
 

 

 

 

 
 

Führungskräfte-Seminar  
 

KI-Grundlagen für Führungskräfte 
 

Hybrid-Training: 2 Tage in Präsenz und ½ Tag online 

 

 

München: 

Präsenz: 22./23. April 2026 | jeweils 09:00 - 17:00 Uhr 

Wo:   Edelsbergstraße 6, 80686 München 

Online: 5. Mai 2026 | 9:00 – 12:30 Uhr  

 

Stuttgart: 

Präsenz: 19./20. Oktober 2026 | jeweils 09:00 - 17:00 Uhr 

Wo:   Österreichischer Platz, 70178 Stuttgart 

Online: 7. Dezember 2026 | 9:00 – 12:30 Uhr  

 

 

Worum geht’s? 

 

KI ist in aller Munde und wird oft als die Technologie beschrieben, die unsere Welt nachhaltig 

verändern wird. Doch was genau verbirgt sich hinter künstlicher Intelligenz, was ist wirklich 

neu daran und welche Auswirkungen hat sie auf uns, unsere Unternehmen, unsere 

Mitarbeitenden und uns als Führungskräfte? Diesen Fragen widmen wir uns im offenen 

Seminar „KI-Grundlagen für Führungskräfte“, in dem wir die wesentlichen Grundlagen, 

Zusammenhänge und Einflüsse der KI beleuchten. 

 

Das Seminar bietet einen praxisnahen Einstieg in die Welt der KI und vermittelt grundlegendes 

Wissen durch einen abwechslungsreichen Methodenmix. Dabei steht im Fokus, die 

Spannungsfelder und Auswirkungen von KI auf die Arbeitswelt besser zu verstehen. Durch 

Case Studies und konkrete Beispiele werden Berührungsängste abgebaut, der Blick auf die 

Chancen von KI im Unternehmen geschärft und gleichzeitig die Herausforderungen sowie 

strategischen Notwendigkeiten und Prozesse thematisiert. 

 

Mit zahlreichen praxisorientierten Ansätzen, einem vernetzten Verständnis und Best-Practice-

Beispielen ermutigt Sie dieses Seminar, das Thema KI gewinnbringend und strategisch 

anzugehen. Es schlägt Brücken, bietet Orientierung und ermöglicht einen unkomplizierten 

Einstieg in eines der zentralen Themen unserer Zeit. 

 

Ziele 

 

• Grundverständnis für KI im Dreieck Technik, Strategie Mensch 

• Verständnis des Einflusses von KI auf Mensch, Führung und Organisation 



 

 

 

 

 

 

• KI als Change-Facilitator, der Einfluss auf Mindset, Führung und Zusammenarbeit 
hat 

• Praxisnahes Verständnis zur Anwendung durch Austausch und Case Studies 
 

Inhalte 

 

✓ Praxisorientierte Basiskenntnisse der KI 
✓ Verständnis zum Spannungsfeld der Führungsrolle im zukunftsorientierten 

Unternehmen aufbauen 
✓ Prozessorientierte Best Practice zur Entscheidungsfindung im Unternehmen 

 

 

Tag 1: 9:00 - 17:00 

 

Grundlagen KI:  

• 4 Stufen der Entwicklung 

• 1 und 2 Welle der Digitalisierung 

 

Vertiefung Technik:  

• Grundlagen Machine Learning, Deep Learning 

• Case Study & Anwendungsbeispiele  

 

Vertiefung Strategie: 

• Grenzen & Risiken 

• KI Hinterfragen 

 

 

Tag 2: 9:00 - 17:00 

 

Vertiefung Mensch: 

• Mensch & Maschine 

• Mindset & Zusammenarbeit 

• Change Management 

 

Anforderung an Führungskräfte  

• Strategische Weichenstellung 

• Strategischer Umgang mit KI 

• Roadmap und Best Practice Vorgehen 

 

Abschluss und Transfer 

 

 

Tag 3 (online): 9:00 - 12:30 

 

Wiederholung und Zusammenfassung 



 

 

 

 

 

 

KI im Praxisalltag:  

• Diskussion Transfererkenntnisse 

• Möglichkeiten & Herausforderungen 

• Kollegiale Fallberatung und Maßnahmen 

• Erfahrungsaustausch: Implementierung von Hands-on KI-Tools (MSOffice) 

 

 

Methoden 

 

Aktives Lernen durch gemeinsames Ausprobieren und Erleben. Bunter Methodenmix zu 

Vermittlung der Grundlagen sowie modelorientiertes Vorgehen zur praktischen Anwendung 

im Unternehmen. Agile Aspekte, spielerische Herangehensweise, systemische Betrachtung 

der Einflussfaktoren. 

 

 

Das Seminar richtet sich an 

 

Führungskräfte, die wenig bis mittlere Berührungspunkte mit digitaler Transformation haben.  

Vertreter des mittleren Managements in Firmen, die sich mit den Grundlagen und Einflüssen 

der KI auseinandersetzen möchten: Verständnis aufbauen, Verknüpfung verstehen und 

Perspektiven und Möglichkeiten bilden.  

 

 

Die Trainerin 

 

Bernadette K. führt mit zahlreichen praktischen Beispielen durch das vielseitige Training. Mit 

10 Jahren Berufserfahrung als Unternehmensberaterin mit dem Fokus Digitalisierung im 

Mittelstand greift sie auf einen breiten Erfahrungsschatz von Hands-on System-

Implementierungen über Prozessberatung hinzu strategischen Change Projekten zurück. 

Auch die Veränderung von Business Models, das Thema Mindset und die (agile) 

Transformation sind stete Wegbegleiter. Als systemischer Business Coach und Trainerin ist 

sie seit 4 Jahres selbstständig und betrachtet Individuen, Teams und Organisation im 

systemischen Sinne. Ihre Methodik ist abwechslungsreich und bunt und ihr Ziel ist es 

Bewegung in Räume, Gruppen und Gedanken zu bringen, um nachhaltige Veränderung zu 

ermöglichen. 

 

 
Maximal 12 Teilnehmende 
 
Das Seminar ist praxis- und handlungsorientiert.  
 
 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
Ihre Investition   
 

2,5-Tage KI-Führungskräfte-Seminar  
 
1.995 € + MwSt. 
 
ab 2 Personen 1.795 € + MwSt. p. P. 
 
Getränke und Snacks für Präsenztermine und Schulungsunterlagen sind im Seminarpreis 

enthalten. 

 

Formlose Anmeldung unter contact@wortland.com  
 

 
Dieses Seminar bieten wir auf Anfrage auch als Inhouse-Schulung. 
 
Ihre weiteren Fragen beantwortet gerne 

 

 
Carmen Maria Beck 

Geschäftsführerin 

 

 

Weil klare Kommunikation überzeugt. 
 

Georg-Brauchle-Ring 23-25 

80992 München 

 

+49 89 63 85 77 68 

+49 (0) 172 97 22 191 

 

contact@wortland.com 

www.wortland.com 
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